
  
Наличие и реквизиты Устава 

образовательного учреждения 

(номер протокола общего собрания, 

дата утверждения, дата утверждения 

вышестоящими организациями или 

сад № 1 (далее - МБДОУ № 1), утвержден распоряжением 

Управления образования администрации Северо-Енисейского 

района от 09.12.2013г № 185. 

В Единый государственный реестр юридических лиц внесена 

запись 17.12.2013г 



учредителями); соответствие Устава 

образовательного учреждения 

требованиям закона «Об 

образовании», рекомендательным 

письмам Минобразования России 

ОГРН 1022401508271 

ГРН    2132454021159 

Наличие локальных актов 

образовательного учреждения в 

части содержания образования, 

организации образовательного 

процесса. 

 

 Коллективный договор 

 Правила внутреннего трудового распорядка 

 Правила приема  и отчисления воспитанников 

 Положение о педагогическом совете 

 Положение об общем собрании 

 Положение о Совете учреждения 

 Положение о родительском собрании 

 Положение о родительской конференции 

 Положение об оплате труда работников МБДОУ № 1 

 Положение о мониторинге 

- 

Лицензия на право ведения 

образовательной деятельности с 

указанием реквизитов (действующей 

и предыдущей). 

Лицензия № 7486-л от 20.03.2014года 

1.1. Право владения, материально 

– техническая база образовательной 

организации 

 Свидетельство о государственной регистрации права 24ЕЗ 

899438, выдано 28.10.2008года  

Объект права: Земельный участок, категория земель: земли 

населенных пунктов, разрешенное использование: для 

эксплуатации здания детского сада № 1, общая площадь 

3719кв.м. 

Вид права: постоянное (бессрочное) пользование.  

 Свидетельство о государственной регистрации права серия  

24ЕЗ № 500942 выдано 12.07.2007года 

Объект права: нежилое здание общей площадью 848,25 кв.м. 

Вид права: Оперативное управление 

 

Наличие заключений санитарно-

эпидемиологической службы и 

государственной противопожарной 

службы на имеющиеся в 

распоряжении образовательного 

учреждения площади). 

 Санитарно-эпидемиологическое заключение от 16.12.2013 

г. № 24.СЕ.01.000.М.000009.12.13  

 Акт проверки готовности МДОУ № 1 к новому 2018-2019 

учебному году от 11.08.2016 г.  

Заключение комиссии: образовательное учреждение к 

2018/2019 учебному году готово. 

Наличие современной 

информационно-технической базы 

(локальные сети, выход в Интернет, 

электронная почта, ТСО и другие, 

достаточность). 

 

 Персональный компьютер в сборе – 3шт. 

 Ноутбук – 1шт 

 МФУ – 3шт 

 Мультимедийный проектор – 2шт. 

 Интерактивная доска – 1 шт. 

 Интерактивная приставка – 1 шт. 

 Музыкальный центр – 1шт. 

 Колонки – 1шт 

 Плазменный телевизор – 5 шт. 

Электронная почта sad01.se@yeandex.ru  

Адрес официального сайта    http://1.397160.ds.3535.ru 

 

http://1.397160.ds.3535.ru/


1.3 Структура управления 

деятельностью образовательной 

организации 

Согласно Уставу управление деятельностью нашего ДОУ 

осуществляется в соответствии с действующим 

законодательством Российской Федерации на принципах 

демократичности, открытости, профессионализма, 

единоначалия и самоуправления. Непосредственное 

управление образовательным процессом, финансово-

хозяйственной деятельностью осуществляет заведующий 

детским садом.  

Заведующим МБДОУ № 1  является Ташова Татьяна 

Николаевна .  

Одной из базовых ценностей нашего детского сада 

является привлечение к управлению всех участников 

образовательного процесса: педагогов, членов родительского 

комитета.  

Органами самоуправления в ДОУ являются: 

- Общее собрание работников ДОУ; 

- Педагогический совет ДОУ; 

- Совет ДОУ; 

  - Родительский комитет ДОУ 
Характерной особенностью управленческой модели 

МБДОУ № 1 является четкое распределение функциональных 

обязанностей между членами административной группы, а 

также передача административных функций методическим 

объединениям, творческим группам, ПМПк. Наряду с 

административным контролем осуществляется 

взаимоконтроль и самоконтроль. 

1.2. Анализ контингента 

воспитанников 

Количество функционирующих групп в МБДОУ № 1  - 6 

групп, которые посещают 133 воспитанника.  

Из них: 

- группа  для детей раннего возраста  (от 1,5 лет до 2 лет) – 1 

группа (15 детей); 

- группа для детей раннего возраста (от 2 лет до 3 лет) – 1 

группа (19 детей); 

- группа для детей младшего дошкольного возраста (от 3 лет 

до 4 лет) – 21 ребенок; 

- группа для детей среднего дошкольного возраста (от 4 лет до 

5 лет) – 1 группа (26 детей); 

- группа для детей старшего дошкольного возраста (от 5 лет 

до 6 лет) – 1группа (26 детей); 

- подготовительная к школе группа (от 6 лет до 7 лет) – 

1группа (26 детей) Режим работы дошкольного учреждения – 

12 часов, рабочая неделя 5 дней. 

Наполняемость групп 100 %.  

 

2. Содержание образовательной деятельности 

2.1. Образовательная программа. 

Концепция развития 

образовательной организации 

 

2.2. Учебный план. Принципы 

составления учебного плана 

 

 

 



3. Кадровый состав 

образовательной организации. 

 

Комплектование кадрами в ДОУ построено  в соответствии 

со штатным расписанием.                                                                    

Педагогический коллектив  -  14 педагогов, среди них: 

воспитатели – 12; 

заведующий ДОУ – 1. 

специалисты: 

учитель-логопед – 1; 0,5 ставки 

инструктор по физ. воспитанию – 1; 0,5   

старший воспитатель-1; 

музыкальный работник –1 

Все  педагоги имеют профессиональное педагогическое 

образование: 57,2 % - высшее, 42,8 % - среднее специальное. 

Высшая квалификационная категория -                4 человека 

(28,6 %) 

Первая квалификационная категория -                  5 человек 

(35,8  %) 

Соответствие занимаемой должности -                 3 человека 

(21.4 %) 

Не имеют категории –                                             2 человека  

(14,2 %) 

 

В  2015-2016 учебном году было подано  2 заявления на 

аттестацию:  

На высшую категорию – 1 воспитатель: Колпащикова Р.А. 

Соответствие занимаемой должности – 1 воспитатель: 

Жиленко С.Н. 

 

В  ДОУ процесс повышения квалификации является 

целенаправленным, планомерным. Все педагоги обязаны 

пройти КПК каждые 3 года.  

Прошли  курсовую подготовку  

2016-2017 уч.год. 
Л.П.Рычкова - «Реализация основной образовательной 

программы ДОУ в соответствии с ФГТ с проектом ФГОС»  

2016-2017 уч.год. 
Домбраускас М.А. по теме «Организация и содержание 

физкультурно-оздоровительной работы с детьми в рамках 

реализации ФГОС ДО» ККИПКиППРО 72 часа  

  

Чинова Т.В .«Организация образовательной деятельности в 

контексте ФГОС ДО   (планирование образовательной 

деятельности)» ККИПКиППРО  72 часа  

  

Хрунина Н.Л.«Организация игровой деятельности 

дошкольников в условиях внедрения Федеральных 

государственных образовательных стандартов дошкольного 

образования» в КГБОУ  СПО «Енисейский педагогический 

колледж» 

  

Жиленко С.Н. «Специфика работы воспитателя с 

дошкольниками, имеющими нарушения речи» ККИПКиППРО 

72 часа  



2017 – 2018 уч.год  
Гейман О.В. по теме: Организация образовательной 

деятельности в контексте ФГОС (планирование 

образовательной деятельности) ККИПКиППРО  72 часа  

  

Романова М.А.Организация образовательного процесса в 

ДОУ в контексте ФГОС ДО  (Оптимизация форм 

взаимодействия с семьей) ККИПКиППРО  72 часа  

  

Малышева Л.Н.Теория,методика и образовательно-

воспитательные технологии дошкольного образования по 

теме: 

«Организация образовательного процесса  в детском саду в 

условиях реализации ФГОС»  АНО «Санкт-Петербургский 

центр дополнительного профессионального образования»  

/дистанционно 72 часа/ 

   

Козлова Е.С. Теория методика и образовательно-

воспитательные технологии дошкольного образования  по 

теме: «Инновационные подходы к организации социально-

личностного развития детей дошкольного возраста в 

условиях внедрения ФГОС ДО» АНО «Санкт-Петербургский 

центр дополнительного профессионального образования» 

/дистанционно 72 часа/ 

  

Лопаткина Н.А. Теория методика и образовательно-

воспитательные технологии дошкольного образования  по 

теме: «Современные подходы к содержанию и организация 

образовательно-воспитательного процесса в условиях 

внедрения ФГОС ДО»  АНО «Санкт-Петербургский центр 

дополнительного профессионального образования»  

/дистанционно 72 часа/ 

 
4.Анализ качества обучения воспитанников 

4.1. Динамика качества обученности 

обучающихся за 5 лет 

Динамику освоения воспитанниками ДОУ образовательной 

программы можно проследить по ниже приведенной таблице: 

 

 
Средние показатели 

овладения 

дошкольниками 

образовательного 

содержания в % 

 

Учебный год 
2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016-2017 2017-2018 

     

  

4.2. Анализ результатов обучения за 

2015-2016 учебный год 

 

 
 

 

 



5. Методическая и научно-исследовательская деятельность 

5.1. Общая характеристика  
5.2. Аналитический отчет об участии 

образовательной организации в 

профессионально ориентированных 

конкурсах, семинарах  выставках и 

т.п. 

 

 

6. Воспитательная система 

образовательного учреждения 
 

7. Результативность воспитательной системы образовательной организации 

7.1. Охват учащихся 

дополнительным образованием 

В 2015-2016 учебном году 98% воспитанников ДОУ 

охвачены дополнительным образованием. На базе ДОУ 

созданы и реализуют свои программы следующие кружковые 

объединения: 

- «Потешка» (ознакомление дошкольников с устным и 

песенным народным творчеством, народными играми) – 22 % 

- «Шашечный» - 33,3 %  

- «Из прошлого в будущее» (мини-музей) – 20,6% 

- «Веселый мяч» - (спортивной направленности) – 17,2 % 

- «Веселый балаганчик» - 16,9% 

- «Юный исследователь» - 8% 

- кружок направленный на развитие патриотических качеств 

«Росинка»- 4%; 

 
7.2. Участие обучающихся в 

творческих конкурсах за 2015-

2016учебный год 

- Участие обучающихся в творческих конкурсах за 2014-2015 

учебный год: 

- II районной спартакиаде воспитанников детских 

образовательных учреждений (1 место). 

8. Организация 

профориентационной работы в 

образовательной организации 

В детском саду работа по ознакомлению воспитанников 

с профессиями проводится с младшей группы. Малышей 

знакомим с такими профессиями, как повар, водитель, 

воспитатель, медицинская сестра, младший воспитатель, 

дворник. 

В средней группе дети знакомятся с профессиями: 

строитель, врач, продавец, почтальон, кондитер, 

полицейский, пожарный. 

В старшем дошкольном возрасте продолжаем знакомить 

воспитанниками с профессиями хлебороба, комбайнера, 

агронома, овощевода, библиотекарь  и т.д. 

Знакомство с профессиями проходит в разных формах 

(занятия, экскурсии, наблюдения) и различных видах детской 

деятельности, адекватных возрасту детей – игровой,  

исследовательской, проектной. 

 
9. Организация работы образовательной организации в области сбережения здоровья 

9.1. Основы работы образовательной 

организации по сохранению 

физического и психологического 

здоровья воспитанников 

 

 



9.2. Мониторинг сформированности 

культуры здоровья и безопасного 

образа жизни воспитанников 

 

 

 

10. Анализ обеспеченности условий 

безопасности в образовательной 

организации 

    На первом месте в дошкольном учреждении  стоит охрана 

жизни и здоровья детей. Весь воспитательно-образовательный 

процесс строится на строгом соблюдении Инструкции по охране 

жизни и здоровья детей и с учётом требований СанПиНа 2.4.1 

3049-13. 

Территория участка  ограждена металлическим забором 

высотой 1,5м. Имеются игровые площадки для каждой возрастной 

группы, на каждой площадке установлено стационарное игровое 

оборудование – современные малые архитектурные  формы, 

соответствующие возрасту детей. В количестве достаточном для 

полноценной игровой деятельности детей на улице.     Игровое 

оборудование и постройки безопасные, с приспособлениями, 

дающими возможность ребёнку двигаться, играть. 

Обеспечивается безопасность жизнедеятельности воспитанников 

и сотрудников. Соблюдаются правила и нормы охраны труда, 

техники безопасности и противопожарной защиты.  

МБДОУ № 1 оборудовано системой внешнего и внутреннего 

видеонаблюдения (установлено пять видеокамер по периметру 

детского сада, одна в фойе детского сада); автоматической 

пожарной сигнализацией с дублированием в пожарную часть; 

централизованным наблюдением ОВО по г. Лесосибирску – 

филиала ФГКУ УВО ГУ МВД России по Красноярскому краю, с 

использованием оборудования, функционирующего по каналам 

сотовой связи стандарта GSM (телефон экстренного 

реагирования). Назначены ответственные за организацию и 

проведение мероприятий по пожарной безопасности, охране труда 

и техники безопасности, антитеррористической безопасности. 

Регулярно проводятся плановые инструктажи с работниками 

по ПБ, ОТ и ТБ с регистрацией в специальных журналах, 1 раз в 

квартал с детьми и сотрудниками проводятся учебные тренировки 

по пожарной безопасности.  

С целью недопущения проникновения в учреждение 

посторонних лиц в учреждении организован пропускной режим. 

В целях обеспечения безопасности детей, один раз в квартал 

проводится технический осмотр основных элементов зданий и 

сооружений детского сада с записью в журнале. Ответственными 

лицами ежедневно осуществляется контроль с регистрацией 

результатов в журнале, с целью своевременного устранения 

причин, несущих угрозу жизни и здоровью детей и работников. 

В родительских уголках во всех возрастных группах 

ежемесячно размещается информация о детской заболеваемости и 

мерах её предупреждения; о профилактических мероприятиях по 

дорожно-транспортному и бытовому травматизму. 

Согласно годовому плану, с детьми систематически 

проводятся мероприятия по предупреждению дорожно-

транспортного и бытового травматизма, изучаются правила 

дорожного движения, оформляются выставки детских рисунков 



«Огонь – друг и враг», «Пешеходный переход» и пр. Педагоги 

ежемесячно планируют и проводят с детьми занятия по ОБЖ или 

ПДД. 

В МБДОУ № 1 оформлена наглядная информация по охране 

труда, пожарной безопасности и антитеррористическим 

действиям. 

 

Показатели деятельности муниципального бюджетного дошкольного 

образовательного учреждения «Северо-Енисейский детский сад № 1», 

подлежащей самообследованию за 2017-2018 уч.г. 

 

№ 

п/п 

Показатели Единица 

измерения 

Количество 

1. Образовательная деятельность   

1.1 Общая численность воспитанников, 

осваивающих образовательную программу 

дошкольного образования, в том числе: 

человек 133 

1.1.1 В режиме полного дня (8-12 часов) человек 133 

1.1.2 В режиме кратковременного пребывания 

(3-5 часов) 

человек - 

1.1.3 В семейной дошкольной группе человек - 

1.1.4 В форме семейного образования с 

психолого-педагогическим 

сопровождением на базе дошкольной 

образовательной организации 

человек - 

1.2 Общая численность воспитанников в 

возрасте до 3 лет 

человек 34 

1.3 Общая численность воспитанников в 

возрасте от 3 до 8 лет 

человек 99 

1.4 Численность/удельный вес численности 

воспитанников в общей численности 

воспитанников, получающих услуги 

присмотра и ухода: 

человек / % 133/100% 

1.4.1 В режиме полного дня (8-12часов) человек / % 133/100% 

1.4.2 В режиме продленного дня (12-14 часов) человек / % - 

1.4.3 В режиме круглосуточного пребывания человек / % - 

1.5 Численность / удельный вес численности 

воспитанников с ограниченными 

возможностями здоровья в общей 

численности воспитанников, получающих 

услуги: 

человек / % - 

1.5.1 По коррекции недостатков в физическом и 

(или) психическом развитии 

человек / % - 

1.5.2 По освоению образовательной программы 

дошкольного образования 

человек / % 133/100% 



1.5.3 По присмотру и уходу человек / % 133/100% 

1.6 Средний показатель пропущенных дней 

при посещении дошкольной 

образовательной организации по болезни на 

одного воспитанника 

день 16  

1.7 Общая численность педагогических 

работников, в том числе: 

человек 14 

1.7.1 Численность / удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих 

высшее образование 

человек / % 6/43 

1.7.2 Численность / удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих 

высшее образование педагогической 

направленности 9 профиля) 

человек / % 6/43 

1.7.3 Численность / удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих 

среднее профессиональное образование 

человек / % 8/57 

1.7.4 Численность / удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих 

среднее профессиональное образование 

педагогической направленности (профиля) 

человек / % 8/57 

1.8 Численность / удельный вес численности 

педагогических работников, которым по 

результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей 

численности педагогических работников, в 

том числе: 

человек / % 11/79 

1.8.1 Высшая человек / % 4/29 

1.8.2 Первая человек / % 5/36 

1.9 Численность / удельный вес численности 

педагогических работников в общей 

численности педагогических работников, 

педагогический стаж работы которых 

составляет: 

человек / %  

1.9.1 До 5 лет человек / % 2/14 

1.9.2 Свыше 30 лет человек / % 3/21 

1.10 Численность / удельный вес численности 

педагогических работников в общей 

численности педагогических работников в 

возрасте до 30 лет 

человек / % - 

1.11 Численность / удельный вес численности 

педагогических работников в общей 

численности педагогических работников в 

возрасте до 55 лет 

человек / % 12/86 



1.12 Численность / удельный вес численности 

педагогических и административно – 

хозяйственных работников, прошедших за 

последнее 5 лет повышение квалификации / 

профессиональную переподготовку по 

профилю педагогической деятельности или 

иной осуществляемой в образовательной 

организации деятельности, в общей 

численности педагогических и 

административно-хозяйственных 

работников 

человек / % 11/79 

1.13 Численность / удельный вес численности 

педагогических и административно – 

хозяйственных работников, прошедших 

повышение квалификации по применению 

в образовательном процессе федеральных 

государственных образовательных 

стандартов в общей численности 

педагогических и административно – 

хозяйственных работников 

человек / % 6/43 

1.14 Соотношение «педагогический 

работник/воспитанник» в дошкольной 

образовательной организации 

человек/человек 14/135 

1.15 Наличие в образовательной организации 

следующих педагогических работников: 

  

1.15.1 Музыкального руководителя  да 

1.15.2 Инструктора по физической культуре  нет 

1.15.3 Учителя-логопеда  да 

1.15.4 Логопеда  нет 

1.15.5 Учителя - дефектолога  нет 

1.15.6 Педагога-психолога  нет 

2. Инфраструктура   

2.1 Общая площадь помещений, в которых 

осуществляется образовательная 

деятельность, в расчете на одного 

воспитанника 

кв.м 2,5 

2.2 Площадь помещений для организации 

дополнительных видов деятельности 

воспитанников 

кв.м 45,10 

2.3 Наличие физкультурного зала  нет 

2.4 Наличие музыкального зала  да 

2.5 Наличие прогулочных площадок, 

обеспечивающих физическую активность и 

разнообразную игровую деятельность 

 да 



воспитанников на прогулке 

 

«31» августа  2018г. 
 


